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НЧ ”Светлина 1911”
с.Морава, общ.Свищов, обл.В.Търново

До Г-н КМЕТА
                                                        на ОБЩИНА СВИЩОВ
Предложение – Програма

 за дейността на НЧ”Светлина 1911” с.Морава за 2023г.
от Диана Атанасова Христова - Председател на читалището.

Програмата за развитие на читалищната дейност в с. Морава, е разработена в изпълнение на чл.26а, от Закона за народните читалища. 
   Изготвянето на годишната програма за развитие на читалищната дейност цели обединяване на усилията за по - нататъшно развитие и утвърждаване на читалището като важна обществена институция, реализираща културната идентичност на селото и засилване обществената роля на читалището като традиционен културен и образователен център.

ЦЕЛИ  И  ЗАДАЧИ:

- формиране на читалището като място за общуване и контакти, успешни социални практики и дарителски акции, повишаване ролята на читалището за социална и културна интеграция на различните социални общности.
·  опазване културно-историческото наследство и националните традиции;
·  спомагане изграждането на ценностна система у децата и младежите;
·  поддържане и обогатяване на  МТБ;
·  разработване и реализиране на инициативи/ проекти за развитие и финансиране на читалищната дейност;
· повишаване на художествено – творческите постижения на любителските състави и индивидуални изпълнители  чрез привличане на специалисти – ръководители;.
- създаване на нови съвременни форми на любителското творчество,  отговарящи на интересите на младото поколение и осигуряване на условия за тяхното развитие.
- да се продължи партньорството на читалището с различните институции като : 
/община, училище, детска градина, пенсионерски клуб и др./

Подобряване финансовото състояние на читалището чрез:
- осъществяване  на  контакти  с личности и фирми за набиране на допълнителни средства за по-активно участие на любителските състави и индивидуални изпълнители в местни и национални програми, конкурси и фестивали;
- увеличаване броя на членовете на читалището;
- членски внос;
- проекти и програми;
- дарения и спонсорства;
- наем за ползване на читалищно имущество и помещения в сградата.
Обучение и квалификация:
· участие в семинари, обучения и др., свързани с повишаване квалификацията  по основните читалищни дейности и работа по проекти.



Културни дейности:

         Културно-масова дейност:

· осъществяване на културният календар за читалищните прояви;
· повишаване на художественото и жанрово разнообразие на културните мероприятия
· участие в културните мероприятия на общината, областта и в национален мащаб;
· честване на официалните и традиционни празници, сборове и годишнини;
· провеждане на мероприятия, свързани със съхраняването,развитието и популяризирането на местни традиции и обичаи.
В настоящата едногодишна програма за развитие на Читалището е само принципен план на традиционно честваните събития и участия. Възможно е добавяне на нови непланувани дейности.


Читалището си остава мястото,в което любителското творчество е най-силно застъпено.
Тук е мястото, където човек се опитва да реализира онази част от себе 
си, която поради обстоятелства на живота е останала в сянка, но търси път за нейната изява.
Постоянна задача на колективите е участието ни във всички местни, общински, регионални и национални празници и фестивали.
Да продължим издирването и събирането на стари песни, гатанки, обичай, легенди от местния фолклор.

    - Организиране на традиционни празненства и чествания като: Бабин ден, Трифон Зарезан, Баба Марта, Трети март, Международен ден на жената, Лазаров ден, Великден, Еньовден, Коледа, др.
      - Отбелязване на Националните празници, бележити годишнини по подобаващ начин- концерти, изложби, мултимедийни презентации и др.
       - Организиран  традиционния празник на селото- ”Бащино огнище”,който се провежда ноември месец ежегодно.
       - Обогатяване и поддържане на музейната сбирка, събиране на предмети от традиционния бит и тяхното популяризиране сред населението. 
       - Съхраняване, предаване и популяризиране на нематериалното културно      наследство чрез участие в регионални и национални събори и фестивали.
- Провеждане на мероприятия, свързани със съхраняването, развитието и       популяризирането на местни традиции и обичаи.
· Разработване на богат и разнообразен  културен календар за читалищните прояви;
· Участие в културните мероприятия на общината;
· Честване на официалните и традиционни празници и годишнини;



Библиотечна и информационна дейност:

Библиотечната дейност е една от основните дейности на читалището. Тя ще е насочена към:
·   Превръщането на библиотеката в съвременен обществен информационен център, полезен партньор и ефективен участник в процесите на информационно осигуряване на местното население.
·   Поддържане и обогатяване на библиотечния фонд.         
·  Организиране на мероприятия за честване на исторически събития и личности. 
·  Участия в проекти.
·   Пълноценно използване на възможностите, които предоставя Фондация “Глоб@лни библиотеки - България“ ,програми на Министерството на културата за читалища и всички други възможни донори за финансиране на библиотечната дейност. Обновяване на библиотечния фонд, чрез участие с проекти в програми на Министерството на културата и други спонсори .
·  Експониране на изложби и кътове с литература, витрини.



-обновяване на библиотечния фонд в зависимост от читателските интереси;
· осъществяване на изложби, свързани с бележити дати на личности и събития от местен, регионален и национален характер;
· провеждане на срещи и литературни четения на новоиздадена литература и млади автори.

Художествено-творческа дейност:

- провеждане на мероприятия, свързани със съхраняването, развитието и популяризирането на местни традиции и обичаи.
· разработване на богат и разнообразен културен календар за читалищните прояви;
· участие в културните мероприятия на общината и не само.
· честване на официалните и традиционни празници и годишнини;

         

                    Финансова дейност:
Субсидираната численост в бюджета за 2022 г. е 2 щатни бройки. 
Държавната субсидия се разпределя от комисия,съгласно чл.23,ал.1 от Закона за народните читалища с участието на представители на общината и представители на всяко читалище.Субсидията е в размер:27 202лв.и се използва предимно за ФРЗ, разходи и за дейности. 

          Срок за изпълнение и отчитане на програмата:
 Срокът за изпълнение на Програмата е в рамките на бюджетната 2023 година. Съгласно чл.26, ал.4 от Закона за народните читалища Председателят на читалището представя ежегодно в срок до 31 март пред Кмета на Общината и Общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности в изпълнение на Програмата и за изразходваните от бюджета средства през предходната година. Настоящата програма е отворена за допълнения и е приета в съответствие с чл. 26 от Закона за народните читалища.

                Заключение: 
 Изпълнението на Програмата ще даде възможност за реализация на набелязаните цели, задачите и основните дейности. Успешното им изпълнение ще спомогне за опазването и съхранението на културно историческото наследство във времето на глобализация и утвърждаване на празници, даващи възможност за удовлетворяване нуждите на бъдещите поколения, да се запознаят с миналото на родния край,подпомагането и развитието на любителското художествено творчество.Ще стимулира младите талантливи хора. Уреждането и поддържането на библиотечните колекции ще подпомогне образователния процес в получаване на нови знания. Реализирането на инициативи ще допринесе за обогатяване на културния живот . 



01.11.2022год.                                     Председател: Диана Христова
                                                                                    …………………...                 
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